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ПРОГРАММА
корпоративного обучения педагогических кадровмуниципального дошкольного образовательного учреждения«Детский сад комбинированного вида №3»на 2024 –2025 учебный год



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Современные тенденции в системе дошкольного образования подразумевают не простоформальную принадлежность воспитателя к профессии, но и личностную, профессиональнуюпозицию педагога, его понимание современных реалий, мотивов и способов взаимодействияс ребенком. Сегодня воспитатель должен быть готов к освоению инновационныхпедагогических технологий, использованию современных технических средств обучения.Повышение уровня квалификации- процесс непрерывный, и очень важно, чтобы запрос напрофессиональное развитие исходил от самого педагога, ведь если педагог занимает позициюактивного субъекта деятельности, то и рост профессионального мастерства идет болееинтенсивно.
Однако в реальности мы сталкиваемся с тем, что богатый педагогический опыт,накопленный современной системой образования, зачастую остается не востребованным, таккак у большинства педагогов не сформирована потребность в его изучении и применении,отсутствуют навыки и умения в его отборе, анализе и систематизации.
Для решения данной проблемы была разработана Программа обучения педагогическихкадров, особенностью методического сопровождения которой является удовлетворениеактуальных потребностей педагогов и обеспечение условий для их включения в творческийпоиск. Данная Программа носит не столько просвещенческий характер, сколькопредусматривает создание комплекса условий содействующих перестройке педагогическогосознания воспитателей, что приведет, в свою очередь, к освоению новых личностно-профессиональных позиций.
Цель: создание условий для побуждения педагогических работников к непрерывному

повышению уровня квалификации.
Задачи:
 познакомить с действующими нормативными документами в системе образования;
 мотивировать на целенаправленное, непрерывное повышение уровня квалификациипедагогических работников, их методологической культуры, личностногопрофессионального роста;
 побудить к использованию современных педагогических технологий в учебно-воспитательном процессе;
 побудить к самоанализу педагогической деятельности.Формы занятийПрограмма обучения педагогических кадров осуществляется в следующих формах:- групповые консультации;- мастер-классы;- семинары;- тренингиРежим занятийПрограмма рассчитана на один год обучения (48часов).Ожидаемые результаты освоения ПрограммыВ результате освоения Программы педагогические работники:



¨ будут заинтересованы в непрерывном повышении уровня квалификации;
¨ будут владеть информацией о действующих нормативных документах в системеобразования;
¨ будут мотивированы к использованию современных педагогических технологий вучебно-воспитательном процессе.Формы подведения итогов реализации программыОтслеживание результативности обучения по Программе проводится в формах:

 проведение открытых занятий/мероприятий;
 презентация учебно-методической продукции;
 выполнение итоговых заданий.

УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН
№п/п Тема Количествочасов

Групповые консультации
1. «Реализуем ФОП ДО и ФАОП ДО в ДОУ» 22. «Новые формы взаимодействия с родителями (законнымипредставителями)» 1
3. «Музыка в детском саду. Советы музыкального руководителя поразвитию самостоятельной музыкальной деятельности детей» 1
4. Нравственно-патриотическое воспитание в МДОУ №3 в рамкахреализации ФОП ДО 3
5. «Роль воспитателя на занятиях физической культурой» 16. «Здоровьесберегающие технологии в детском саду» 17. «Формирование интереса к двигательной активности. Организациядвигательной активности на прогулке» 3
8. «Условия нормального звукопроизношения у детей» 19. «Развитие графо-моторных навыков у детей старшего дошкольноговозраста» 3
10. «Профилактика нарушения зрения» 111. «Организация работы в летне-оздоровительный период» 1

Мастер-классы
12. Современные дидактические и авторские дидактические игры длядошкольников 3
13. «Организация прогулок и экскурсий в детском саду» 314. «Наглядная информация для родителей» 4

Семинары
15. «Современные педагогические технологии развития детей в условияхреализации ФГОС ДО и ФОП ДО» 2
16. «Художественно-эстетическое развитие дошкольников в соответствиис ФГОС ДО и ФОП ДО» 2
17. «Речевое развитие дошкольников в соответствии с ФГОС ДО и ФОПДО» 2
18. Проектная деятельность в детском саду 2

Тренинги
19. Коммуникативные игры на сплочение коллектива 220. «Навыки эффективного взаимодействия с родителями» 2



21. «Развитие психических процессов в дошкольном возрасте (речь,память, восприятие, мышление)» 2
22. «Рефлексия личностных достижений. Профессиональная самооценка» 2

ИТОГО: 44

СОДЕРЖАНИЕ
№п/п Тема Ответственныйза проведение Содержание Итоговоезадание

Сентябрь
1 Консультация«Реализуем ФОПДО и ФАОП ДО вДОУ, нормативно-правовоеобеспечениеобразовательногопроцесса в ДОУ»

Заведующий

1. Государственная политикав области образования2. Локальные документы3. Независимая оценкакачества образования4. Мониторинг и целевыеориентиры тест

2 Коммуникативныеигры на сплочениеколлектива Педагог-психолог

1. Приветствие2. Упражнение«Группировка»3. Создание творческойработы подгруппой4. Рефлексия
активноеучастие

3 Мастер-класс«Современныедидактические иавторскиедидактические игрыдлядошкольников сэлементамиробототехники

ВоспитательИльенкоВ.Ю. 1. Демонстрация собственногоопыта по созданиюдидактических игр иупражнений, вовлечениепедагогов2. Обучение созданиюДидактических игр«Родной городСвирск», «Краснаяплощадь»,«Изучаем ПДД»3. Заключительная часть:обсуждение, вопросы, обменвпечатлениями и идеями

презентацияавторскойигры

Октябрь
4 Консультация«Новые формывзаимодействия сродителями(законнымипредставителями)»

Старшийвоспитатель

1. Традиционные инетрадиционныеформы с родителямиПроект Программыпросвещения родителей тест



5 Консультация«Развитие графо-моторныхнавыков у детейстаршегодошкольноговозраста»

Учитель-логопедЗдобнова А.С.
1. Графомоторные навыки(мелкая мускулатурапальцев, зрительныйанализ и синтез, рисование,графическая символика)2. Этапы формированияграфомоторных навыков3. Практическая часть

практическоезадание

6 Мастер-класс«Нагляднаяинформация дляродителей»

Старшийвоспитатель 1. Значение, цель и задачиинформационного уголкадля родителей2. Формы нагляднойинформации3. Требования к оформлению4. Практическиерекомендации

практическоезадание

Ноябрь
7. Консультация«Рольвоспитателяна занятияхфизическойкультурой»

Инструктор пофизическойкультуре
1. Роль воспитателя вфизическом развитиидошкольников2. Распределениеобязанностей присовместной работеинструктора по ФК ивоспитателя

тест

8. «Современныепедагогическиетехнологииразвития детей вусловияхреализацииФГОС ДО и ФОПДО»

Воспитатель,Тракай Н.Ю. 1. Технология проблемного,проектного иисследовательскогообучения2. Игровые технологии3. Кейс-метод

активноеучастие

9. Тренинг «Навыкиэффективноговзаимодействия сродителями»

Педагог-психолог 1. Приветствие2. Серия рисунков «Мойвзгляд на отношения сродителями», «Взглядродителей», «Идеальныеотношения с родителями»,обсуждение3. Релаксация4. Активное слушание,упражнение «Достойныйответ»5. Рефлексия

активноеучастие

Декабрь
10. Семинар«Познавательноеразвитиедошкольников всоответствии с

Старшийвоспитатель,воспитательДмитриченкоТ.А.

1. Педагогическая ценность изадачи групповогообучения2. Приемы «Мозговойштурм», «Снежный

активноеучастие



ФГОС ДО» ком»,«Водоворот», «Ловиошибку», «Эксперты» дляпознавательного развитиядошкольников3. Практическая частьЯнварь
11. Консультация«Музыка вдетском саду.Советымузыкальногоруководителя поразвитиюсамостоятельноймузыкальнойдеятельностидетей»

МузыкальныйруководительНовицкая М.М.
1. Игра на детскихмузыкальныхинструментах2. Музыкальная игра3. Музыкально-дидактические игры4. Рекомендациивоспитателям припроведении режимныхмоментов в группе5. Роль воспитателя вразвитии самостоятельноймузыкальной деятельностидетей

тест

12. Консультация«Здоровьесберега-ющие технологиив детском саду»

Медицинскаясестра 1. Цели, задачи и принципыздоровьесбережения2. Технологии сохранения истимулирования здоровья3. Технологии, обучающиездоровому образу жизни4. Коррекционныетехнологии5. Здоровьесберагающиетехнологии, используемыев образовательномпроцессе

тест

Февраль
13. Консультация«Условиянормальногозвукопроизношения у детей»

Учитель-логопедГрачёва А.А. 1. Этапы нормальногоречевого развития детей2. Профилактическиемероприятия3. Игры и упражнения наречевое развитие

тест

14. Консультация«Профилактиканарушениязрения»

Медицинскаясестра 1. Благодаря чему мы видимокружающий мир и как этопроисходит?2. Наиболеераспространённые формынарушения зрения3. Формирование зрения удетей, как сохранитьзрение4. Как определить нарушениязрения

тест



5. Комплекс упражненийгимнастики для глаз15. Консультация«Формированиеинтересак двигательнойактивности.Организациядвигательнойактивностина прогулке»

Инструктор пофизическойкультуре
1. Формы организациидвигательной активностидетей2. Подвижные игры ифизические упражнения напрогулке3. Советы по организации(возрастные нормы,соблюдение техникибезопасности)

практическиезадания

16. Семинар«Проектнаядеятельность вдетском саду»

ВоспитательПашкова О.В. 1. Виды проектов2. Цель, задачи и условия дляреализации проектов3. Работа с родителями впроцессе реализациипроектов4. Средства реализациипроектов5. Просмотр итоговреализации проекта

активноеучастие

17. Тренинг«Развитиепсихическихпроцессов вдошкольномвозрасте (речь,память, внимание,мышление)»

Педагог-психолог 1. Приветствие2. Познавательныепсихические процессыдошкольников3. Игры на развитие внимания4. Игры на развитие памяти5. Игры на развитиемышления6. Игры на развитие речи7. Рефлексия

активноеучастие

Март
18. Консультация«Нравственно-патриотическоевоспитание в ДОУв рамкахреализации ФОПДО»

ВоспитательПашкова О.В.. 1. Патриотический уголок –это...2. Цель патриотическогоуголка3. Размещениепатриотического уголка иего наполнение4. Современныйпатриотический уголок

презентацияпатриотического уголка

Апрель
19. Мастер-класс«Организацияпрогулок иэкскурсий вдетском саду»

ВоспитательГалатонова Л.В. 1. Значение прогулкии экскурсии в развитиидошкольников2. Требования и подготовка кпрогулке, экскурсии3. Структура прогулки4. Технология проблемно-диалогового обучения на

практическоезадание



прогулке
20. Семинар «Речевоеразвитиедошкольников всоответствии сФГОС ДО и ФОПДО»

Старшийвоспитатель,воспитатели:Некц О.В.,Новикова М.А.,учитель-логопедЗдобнова А.С.,педагог-психолог

1. Педагогическая ценность изадачи развитиякритического мышления2. Приемы «Кластер»,«Чтение с остановкой»,«Кубик», «Спички»,«Перемешанные события»,«Синквейн» для речевогоразвития дошкольников3. Практическая часть

активноеучастие

Май
21. Консультация«Организацияработы в летнийоздоровительныйпериод»

Старшийвоспитатель 1. Нормативные документы2. Цели и задачи работы влетний период3. Организацияфизкультурно-оздоровительной работы4. Формы оздоровительныхмероприятий5. Создание условий длявсестороннего развитиядетей

тест

22. Тренинг«Рефлексияличностныхдостижений.Профессиональная самооценка»

Старшийвоспитатель 1. Приветствие2. Имидж воспитателя3. Коллаж «Я–воспитатель!»4. Эссе «Моипрофессиональныекачества»5. Письмо «Я горжусь собойза …! Мне есть куда расти -я хочу…»6. Рефлексия

самоанализ
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